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PRIVIRE DE ANSAMBLU UNITE-IT 2014

Reteaua Unite-IT a sarbatorit cel de-al do- &
ile an de activitate in cadrul proiectului, dar -
numai primul an pe deplin operational,
continuand sa creasca si sa se dezvolte

luna dupa lun. In timp ce primul an al pro- Q i
iectului ne-am focalizat pe concept, struc-
tura si functionalitatea comunitatii, in timpul
celui de-al doilea an ne-am concentrate pe-
utilizarea resurselor si am oferit oportunitati
de colaborare expertilor de incluziune di-
gitala. Aceasta brosura sumarizeaza cele
mai importante aspecte si momente ale
anului 2014 in comunitatea Unite-IT.

MEMBRI

La sfarsitul anului 2014, comunitatea membrilor Unite-IT avea 577 de membri
din 78 de tari. Desi reteaua de incluziune digitala Unite-IT este cu precadere
o retea europeana (72% din totalul de membri), aceasta a atras interesul unui
numar considerabil de experti la nivel mondial (28%). Din punct de vedere a
dinamicii de gen, exista mai multi utilizatori de gen feminine, doar o treime
dintre utilizatorii retelei fiind barbati.
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INCLUZIUNEA DIGITALA IN EUROPA
CONTEXT $I SITUATIE ACTUALA

Cifrele care definesc incluziunea digitala arata ca in ultimul an s-au inregistrat progrese,
dar mai raman inca multe de facut, mai ales pentru grupurile dezavantajate (someri,
personae fara educatie, pensionari, personae inactive, etc). Atingerea grupurilor dezavan-
tajate devine din ce in ce mai grea si necesita resurse mai intensive si participarea pr-activa
a organizatiilor mici de la nivelul comunitatilor astfel incat cei 23% dintre europenii exclusi
digital sa participle din plin in societatea informationala.

Reteaua de organizatii si experti care formeaza comunitatea de incluziune digitala Unite-IT
sunt de o importanta esentiala pentru imbunatatirea cifrelor care defines e-incluziunea:

~

47% din populatia UE are competente
digitale insuficiente si 23% nu are deloc.

64% dintre persoanele dezavantajate
(cu varste intre 55 si 74 de ani) au un nivel
insificient de competente digitale, iar per
total 39/ dintre acestia nu au nici un fel
de abilitati TIC.

39% din forta de munca la nivelul UE

are un nivel insificient de competente digitale,
iar 14% dintre acestia nu au nici un fel

de abilitati TIC.




COMUNITATEA DE INCLUZIUNE
DIGITALA UNITE-IT IN CIFRE
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A DOUA EDITIE A CONFERINTEI
ANUALE UNITE-IT

A doua editie a Conferintei anuale Unite-IT a fost organizata sa Zagreb in Croatia in perioada
24-25 septembrie 2014. Evenimentul a reunit peste 120 de membri Unite-IT si alti parteneri
care au discutat tendintele actuale in domeniul incluziunii digitale si cele mai importante

problem si solutii Tn acest sector.

GALA PREMIILOR DE E-INCLUZIUNE 2014

Punctul culminant al conferintei anuale
Unite-IT a fost Gala Premiilor de e-Incluzi-
une Unite-IT, o ceremonie care recunoaste
si premiaza munca organizatiilor comuni-
tare si a proiectelor lor din domeniul inclu-
ziunii digitale, oferind vizibilitate unor bune
practice la nivel European si international.

PREMIUL EGALITATII DE GEN
IT pentru femei, Biblioteca Publica
Pontus Euxinus din Navodari, Romania

PREMIUL PENTRU EDUCATIE

S| INSTRUIRE Telecottage Katedra:
Telefoane inteligente, Regional Tele-
cottages Public Association of South
Hungarian Plain, Ungaria

PREMIUL PENTRU ANGAJABILITATE
iN RANDUL TINERILOR Un mediu de
inovare social, Consorcio Fernando De
Los Rios, Spania

PREMIUL PENTRU INTEGRAREA
GRUPURILOR VULNERABILE Educatie
e-Accesibila, Open the Windows,
Macedonia
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COLECTIA DE BUNE PRACTICI

Te invitam sa partajezi resursele tale, cele mai bune practice sau politica nationala in domeniul
incluziunii digitale si te poti califica sa participi la urmatoarea Gala a Premiilor de e-Inluziune in 2015!

La finalul anului 2014, baza de date \

Unite-IT cuprindea 79 de bune practice
din:

ENEEEEEEEEEEN 13 Belgia

HEENEENENEEN 11 Croatia

B 1 Franta

M 1 Germania

B 1 Irelanda

ENEENEEEENEN 12 Letonia

HENE 3 Lituania

HE 2 Malta

HHE 2 Marea Britanie

HE 2 Poland

B 1 Republica Macedonia

HEEEEEE 7 Romania

HENEENEEEN 9 Serbia

HE 2 Spania

B 1 Suedia

HEEEEEEEEEEE 11 Ungaria

Se pare ca cele mai multe bune

practici au dezvoltat activitati de inclu-
ziune digitala pentru someri, pensionari,
publicul larg si tineri.

Seniori 10 0000000000
Nevazatori 2 0@

Grupuri vulnerabile 1 ®

Someri 14 00000000000000
Tineri 9 000000000

Publicul larg 10 0000000000
Tineri exclusi social 4 000®
Profesori 2 @@

Bibliotecari 4 000®

e-Facilitatori 2 @@

Grupuri din mediul rural 7 000000 @
Personal din telecentre 2 @@
Moniritati entice 1 ®

Studenti 6 000000

Angajati 2 0@

Personal din ONG-uri 3 0@

Cursurile de dezvoltare a abilitatilor TIC, angajabilitate si specialisti IT sunt prezente
in peste 75% din bunele practice disponibile in baza de date Unite-IT

Multimedia 10

Specialist IT 20

Aplicatii mobile 3 ——

Angajabilitate 19

Accesibilitate 1

Competente digitale
38

Inovare 1

Internet 8



GRUPURILE DE LUCRU UNITE-IT 2014

GRUPUL DE LUCRU PENTRU EGALITATEA
DE GEN 16 membri, 10 teme de actualitate

Webinar Proiectele de invatare TIC si aspectul
de gen

Discutii atragerea fetelor catre STEM,
diminuarea stereotipurilor si cresterea sanselor
de angajare a femeilor in domeniul IT

GRUPUL DE LUCRU PENTRU ANGAJABILITATE
iN RANDUL TINERILOR
24 membri, 8 teme de actualitate

Webinar YouRock.jobs — descopera

abilitatile latente utile la angajare

Discutii dezechilibrul de competente, gaming,
coding, consstientizare, locuri de munca

\ pentru tineri

GRUPUL DE LUCRU PENTRU GRUPURI
VULNERABILE
33 membri, 11 teme de actualitate

Webinar TIC si persoanele cu dizabilitati
Discutii persoane varstnice, prejudecati,
tineri care parasesc timpuriu scoala, tehnolo-
gii assistive, bariere in incluziunea digitala

»

Webinar Organizarea cu success a campaniilor de
certificare in tehnologie

Discutii Cadrul de e-Competente, resurse de
educatie si instruire puse la dispozitie de sectorul
commercial, finantare

GRUPUL DE LUCRU PENTRU EDUCATIE SI \i .
INSTRUIRE 65 membri, 16 teme de actualitate la b
' F:"_H




PARTENERII
PROIECTULUI

VALLETTA

e
Telecentre-Europe Latvian Information and Communication
www.telecentre-europe.org Technology Association

Interface3 www.likta.lv

www.interface3.be

The National Union of Students

in Europe Malta Communications Authority
www.esu-online.org www.mca.org.mt

EOS Foundation - Educating for
an Open Society Romania
WWW.E0S.ro

nternational Aid Network

Ungaria

J

Aceasta publicatie



