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UNITE-IT 2014 YLEISKATSAUS

Unite-IT verkko on juhlinut toista hanke-
vuottaan ja ensimmäistä varsinaista toi-
mintavuottaan, jonka aikana verkosto on 
jatkanut laajentumistaan, kasvuaan ja ke-
hitystään kuukaudesta toiseen Hankkeen 
ensimmäinen vuosi oli pääasiallisesti omis-
tettu verkoston suunnitteluun, muokkaa-
miseen ja rakentamiseen. Toisena vuonna 
nähtiin digitaalisessa verkostossa käytän-
nön toteuttajien, asiantuntijoiden ja tutki-
joiden yhteistoimintaa. Tämä pieni esite 
tiivistää sekä korostaa Unite-IT verkoston 
muutamia avaintekijöitä ja lukuja, joita sillä 
oli vuoden 2014 lopulla. 

JÄSENYYS 
Vuoden 2014 lopulla Unite-IT online verkostossa oli 577 henkilöjäsentä  
78 maasta. Vaikka Unite-IT on pääosin eurooppalainen e-inclusion verkosto 
(72% koko jäsenmäärästä), on se tähän mennessä herättänyt myös huomatta-
vaa maailmanlaajuista kiinnostusta (28% koko jäsenmäärästä). Kun tarkastellaan 
jäsenistöä Gender-näkökulmasta käsin, niin voidaan todeta, että rekisteröitynei-
tä naisjäseniä on 2/3 koko jäsenmäärästä ja miehiä on vastaavasti 1/3 jäsenistä.



Digitaalisiin taitoihin liittyvät tunnusluvut ovat osoittaneet hienoista kohentumista, mutta 
paljon tulee vielä tehdä, etenkin heikommassa asemassa olevien ryhmien parissa (työttö-
mät, alhaisesti koulutetut, eläkeläiset syrjäytyneet, jne.). 
Haavoittuvimpien ja heikoimmassa asemassa olevien ryhmien saavuttamiseksi resursseja 
on ohjattava tehokkaammin ja aktivoitava pieniä ruohonjuuritason organisaatioita vetä-
mään tietoyhteiskuntaan mukaan myös jäljellä olevat 23% Euroopan väestöstä. Organi-
saatioiden verkosto ja Unite-IT:tä tukevat yksityiset henkilöt ovat ratkaisevassa asemassa, 
kun on kysymys seuraavien tietoyhteiskuntaan liittyvien tunnuslukujen kohentamisesta:

EU:N LAAJUISEN DIGITAALISEN OSALLIS-
TUMISEN KONTEKSTI JA PÄIVITYS 

47% väestöstä omaa riittämättömät  
digitaaliset taidot EU:n alueella. 23% ei 
omaa taitoja lainkaan.  

64% heikoimmassa asemassa olevista  
henkilöistä (iältään 55–74) omaa riittämättömät 
digitaaliset taidot, 38% ei omaa taitoja  
lainkaan.  

39% EU:n työvoimasta omaa riittämättö-
mät digitaaliset taidot, 14% ei omaa taitoja 
lainkaan.  
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TOINEN UNITE-IT VUOTUINEN  
KONFERENSSI

UNITE-IT E-INCLUSION PALKINNOT 2014
Vuotuisen konferenssin kohokohta oli Unite- 
IT e-Inclusion palkintojenjakotilaisuus. Siinä  
palkittiin ruohonjuuritason organisaatioita, 
jotka toimivat tietoyhteiskuntaan liittyvissä 
asioissa. Ne saivat tunnustusta myös pa-
nostuksestaan kansainvälisellä tasolla. 

Toinen Unite-IT vuotuinen konferenssi järjestettiin 24–25 syyskuuta 2014 Zagrebissa,  
Kroatiassa. Sinne koontui yli 120 Unite-IT jäsentä ja sidosryhmän edustajaa keskustele-
maan nykyisestä kehityksestä ja laatimaan ehdotuksia tietoyhteiskuntaan osallistumiseen 
liittyvistä asioista Euroopassa.

GENDER-PALKINTO 
Handmade and IT for Women; Pontus Eu-
xinus Library in Navodari, Romania 

NUORTEN TYÖLLISTÄMISPALKINTO    
Social Innovation Environment;  
Consorcio Fernando De Los Ríos, 
Espanja  

HAAVOITTUVAT RYHMÄT PALKINTO   
e-Accessible Education;  
Open the Windows, Makedonia

KOULUTUSPALKINTO  
Telecottage Katedra: Smartphones;  
Regional Telecottages Public  
Association of South Hungarian Plain, 
Unkari 



Tärkeimmät kohderyhmät tietoyhteis-
kuntaan liittymisessä ovat työttömät, 
vanhukset ja sitten muu väestö ja  
nuoret. 

e-taidot, työllistettävyys ja IT-asiantuntijakurssit edustavat yli 75% kaikesta Unite-IT 
tietokannan hyvien käytänteiden määrästä. 

Saavutettavuus 1

e-Taidot 38

Innovaatio 1

Internet 8Työllistettävyys 19

IT-asiantuntijat 20

Matkapuhelin  
sovellukset 3

Multimedia 10

HYVÄT KÄYTÄNTEET
Olet tervetullut lataamaan resurssejasi, parhaita käytänteitä, kansallisia toimitapoja ja arvi-
oimaan mahdollisuuksiasi tulla 2015 Unite-IT  palkinnonsaajaksi!

 13 Belgia  
 2 Espanja  

 1 Irlanti  
 11 Kroatia  

 12 Latvia 
 3 Liettua  

 1 Makedonia
 2 Malta
 2 Puola  
 1 Ranska 

 7 Romania
 1 Ruotsi 
 1 Saksa  

 9 Serbia 
 11 Unkari  

 2 Yhdistynyt kuningaskunta 

Seniorit 10  
Näkövammaiset 2 
Haavoittuvimmat ryhmät 1 
Työttömät 14 
Nuoret 9 
Tavalliset kansalaiset 10 
Syrjäytyneet nuoret 4 
Opettajat 2 
Kirjastonhoitajat 4 
e-Facilitators 2 
Maaseutuväestö 7 
Telekeskusten työntekijät 2 
Etniset vähemmistöt 1 
Opiskelijat 6 
Työntekijät 2 
Kansalaisjärjestöjen työntekijät 3 

Vuoden 2014 loppuun mennessä Unite-
IT:n sivuille oli ladattu 79 kpl parhaita 
käytänteitä: 



UNITE-IT TYÖRYHMÄT VUONNA 2014
GENDER TYÖRYHMÄ 16 jäsenet,  
10 polttavat aiheet

Webinaari ICT -oppimishankkeita tarkastellaan 
gender -näkökulmasta

Tärkeimmät keskustelut Tyttöjen mielenkiinnon 
herättäminen  STEMiin, stereotypiat, naisten 
työllistettävyys

NUORTEN TYÖLLISTETTÄVYYS TYÖRYHMÄ 
24 jäsenet, 8 polttavat aiheet

Webinaari YouRock.jobs – löydä piilevät  
kykysi työllistyäksesi

Tärkeimmät keskustelut taitojen epäsuhta,  
pelaaminen, koodaus, tietoisuuden parantaminen, 

töitä nuorille  

HAAVOITTUVAT RYHMÄT TYÖRYHMÄ   
33 jäsenet, 11 polttavat aiheet

KOULUTUSTYÖRYHMÄ  
65 jäsenet, 16 polttavat aiheet

Webinaari ICT ja vammaiset henkilöt 

Tärkeimmät keskustelut ikääntyneet,  
ennakkoluulot, koulupudokkaat, avustavat 
teknologiat, tietoyhteiskunnan esteet

Webinaari kuinka viedään läpi onnistunut  
sertifiointikampanja 

Tärkeimmät keskustelut e-Competence viitekehys, 
liiketoimintalähtöinen koulutus ja sertifiointi, rahoitus

Seniorit 10  
Näkövammaiset 2 
Haavoittuvimmat ryhmät 1 
Työttömät 14 
Nuoret 9 
Tavalliset kansalaiset 10 
Syrjäytyneet nuoret 4 
Opettajat 2 
Kirjastonhoitajat 4 
e-Facilitators 2 
Maaseutuväestö 7 
Telekeskusten työntekijät 2 
Etniset vähemmistöt 1 
Opiskelijat 6 
Työntekijät 2 
Kansalaisjärjestöjen työntekijät 3 



HANKKEEN KUMPPANIT 

© UniteIT, 2015 
Tätä hanketta tuetaan Euroopan komission rahoituksella. Tämä julkaisu  
edustaa vain kirjoittajan näkemyksiä. Euroopan komissio ei vastaa tässä  
julkaisussa esitettyjen tietojen mahdollisesta käytöstä.  

 Kroatia   
Telecentar
www.telecentar.com

 Romania  
EOS Foundation – Educating for  
an Open Society Romania
www.eos.ro

 Latvia
Latvian Information and Communication 
Technology Association
www.likta.lv

 Unkari   
Foundation for Development  
of Democratic Rights
www.demnet.hu

 Belgia
Telecentre-Europe
www.telecentre-europe.org
Interface3
www.interface3.be
The National Union of Students  
in Europe
www.esu-online.org

BUDAPEST

Timisoara

Bryssel

Riika

zagreb

belgrad

valletta

 Serbia  
IAN International Aid Network
www.ian.org.rs

 Malta  
Malta Communications Authority
www.mca.org.mt


